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Skrypt zawiera 77 narzędzi coachingowych dla coachów, 
osób wykorzystujących narzędzia coachingowe w swojej pracy, 
menadżerów, trenerów, terapeutów i psychoterapeutów, psy-
chologów, mentorów, nauczycieli, pedagogów szkolnych oraz 
wszystkich, którzy chcą używać profesjonalnych narzędzi coachin- 
gowych.
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